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Nombre de la Actividad: 1er Congreso de acciones afirmativas para la primera Infancia,  Infancia y 

adolescencia del componente 3 jornada del buen trato 

Lugar: Auditorio Alcaldía Local de San Cristóbal 

Fecha: 11 de junio de 2026 

Hora: 7:00 a.m. a 1:00 p.m. 

Total de asistentes: 82 participantes 

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

La jornada inició con la apertura formal a cargo de Jawets Nova, quien se presentó en su rol de Coordinadora 

de Proyectos Sociales Anexo 3 del Operador Rotor. Tras dar la bienvenida a las y los asistentes, entre 
quienes se destacó la presencia de delegados y representantes de instituciones y fundaciones como: ICBF, 
Secretaría de la Mujer, Alcaldía Local de San Cristóbal, Integración Social, Secretaría de Movilidad, 
Fundación Atrapa sueños, Subred Centro Oriente, Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia 
Secretaría de Educación entre otros.   

A continuación  Sara Mora, psicóloga  del equipo  inicia con la 1era actividad de la jornada;  la cual consistió 

en la entrega a cada participante de una hoja con una figura humana ilustrada de frente y de espalda. 
Siguiendo las instrucciones orientadas por la facilitadora, las y los asistentes debían identificar en las 
imágenes  los siguientes aspectos enfocados principalmente en problemáticas relacionadas con violencias en 
menores de edad: 

1. Identificación de un problema 
2. Quien debe actuar 
3. Propuesta de solución 

Posteriormente, se realizó la socialización de la actividad. Los problemas identificados  fueron los siguientes: 
violencia intrafamiliar, bajo peso al nacer, abuso sexual, acompañamiento laboral de los niños y niña en la  
plaza de mercado, entre otros. 

Seguidamente, toma palabra la coordinadora, realizando una socialización sobre la razón de ser del operador 
Rotor. Destaco la trayectoria de varios años en proyectos sociales en el territorio  y mencionó algunas de las 
actividades que tiene a su cargo enfocado en la prevención de violencias. Señaló que el anexo 3  beneficia 
actualmente  a 250 personas e informó que se aproxima la vigencia 2026  del proyecto. A continuación abrió 
el espacio para que las instituciones presentes socializaran las acciones que vienen realizando  

A continuación, cada una de las organizaciones y/o  entidades presentes procedió a socializar las acciones y 

gestiones que han  adelantado desde sus respectivas competencias institucionales." 

Secretaría de Educación: La profesional María Fernanda León expuso las siguientes acciones que vienen 

realizando enfocadas en el entorno educativo: acompañamiento integral a las instituciones educativas en 

situaciones de hostigamiento y acoso laboral. Socialización de los protocolos de atención vigentes y la 

activación de las respectivas rutas de actuación ante los casos que lo requieran, seguimiento anual  de los 

manuales de convivencia,  jornadas de búsqueda activa de niñas y niños no escolarizados para facilitar sus 

procesos de matrícula, manteniendo un monitoreo continuo junto a las entidades competentes.  Destacó el 

impacto de este servicio en la localidad, el cual se implementa en 35 colegios que suman un total de 64 

sedes, beneficiando directamente a 35.000 niños y niñas. 

Durante esta socialización, la profesional Mayerly Vargas, trabajadora social del Centro Crecer La Victoria, 

expuso ante la secretaria una problemática que afronta un joven en condición de discapacidad en la localidad 

por dificultades de aceptación y adaptación a una institución educativa. Frente a esto, consultó sobre las 

medidas que adopta la Secretaría de Educación en este tipo de escenarios. Al respecto, la profesional de la 



entidad aclaró que en estricto cumplimiento del Decreto 1421 de 2017, todas las instituciones educativas 

tienen la obligación legal de garantizar el ingreso de estos estudiantes, asimismo, indicó que ante cualquier  

Ante negativa o vulneración de este derecho, la ciudadanía debe recurrir directamente a la Oficina de 

atención Local de Educación de San Cristóbal o radicar la denuncia formal ante la Secretaría de 

Educación del Distrito que son las instancias encargadas de realizar la inspección, vigilancia y asegurar la 

asignación inmediata del cupo escolar. 

Secretaria Distrital de Movilidad: Lideran el Proyecto niñas y niñas primero: costa de los siguientes 

programas: Ciempiés que  consiste en caravanas de niños  y niños caminando acompañados de monitores 

para desplazamientos a sus respectivos colegios, al colegio en Bici,  Bici parceros y guarda caminos. 

Beneficiando con estos programas a más de 203.0000 niños y niñas.  

Subred Centro Oriente: La profesional  Nubia Valero socializa realizó la presentación de los 13 productos de 

la política pública de infancia y adolescencia Compes 27 y socializa  la ubicación de Centros y sedes de 

atención en la localidad. 

Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia: referente Luis Pineda  socializa estrategias   y programas 

en el tema de prevención, programas dirección y responsabilidad penal para adolescentes, componente 

restaurativo, reintegro familiar y atención en el egreso. Trabajo con los y las jóvenes y sus redes de apoyo, se 

realizan actividades pedagógicas en instituciones educativas. 

Integración Social: Presentan los productos del centro Amar y el servicio Atrapa Sueños dirigidos a niños, 

niñas y adolescentes  

Estrategia Casa de la Igualdad y Oportunidades de la Mujer: Referente Isabel Pineda el objetivo es 

acercar la oferta de los servicios a las mujeres de la localidad de San Cristóbal, estrategias de 

empoderamiento para niñas, niños y adolescentes con enfoque de derechos humanos diferenciales, 

estrategia de abordajes, encuentros formativos en las instituciones educativas, jornada territorial, temáticas 

priorizadas a la prevención  el abuso y la explotación sexual  

Terminada la intervención los y las participantes realizaron las preguntas pertinentes relacionadas con la 

exposición. 

Durante la jornada se desarrollaron ejercicios prácticos vinculados a cada una de las presentaciones 

realizadas.  Asimismo, el evento incluyó desayunos, refrigerios  y la entrega de certificados de asistencia a 

todas las personas participantes. 

 

El evento finaliza  a la  1:30 pm  sin novedad alguna. 

     

Elaborada por: Lucellys Curiel Narváez- Derechos Diferenciales 
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